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แบบฟอร์มการจัดท าเอกสาร สมอ.08  
การปรับปรุงแก้ไขรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

และอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าช้ีแจง  
1. อ่านรายละเอียดค าอธิบาย และตัวอย่างเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไขอย่างถี่ถ้วน 

เพื่อให้การระบุข้อมูลในเอกสารมีความถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และสอดคล้องตาม
กฎระเบียบของมหาวิทยาลัย และตามณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี และ
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 / 2565) 

2. ดูตัวอย่างได้ที ่“ค าช้ีแจงในการจัดท าเอกสาร สมอ.08 ปรับปรุงรายชื่ออาจารย์” 
3. ตัดค าอธิบายข้อความ “สีเทา” ขยายความในแต่ละหัวข้อในแบบฟอร์มออกทั้งหมด 
4. ข้อ 4 ห้ามตัดหัวหลักและหัวข้อย่อยที่ไม่ไดม้ีการปรบัปรุงแก้ไขรายชื่ออาจารย์ออก  

ให้คงไว ้และให้ระบุเฉพาะในหัวข้อที่มีการปรับปรุงแก้ไขรายชื่ออาจารย์ 

สมอ.08 
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การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร…………………………………… 
สาขาวิชา……………………………………………….. ฉบบัปี พ.ศ. …………………………. 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
 ------------------------------------------------------------------------ 

 
 

1.  หลักสูตรฉบับดังกลำ่วนี้ (โปรดเลือกการพิจารณาอนุมตัิหลักสูตรเพียง 1 ข้อ) 
  ได้รับกำรพิจำรณำอนุมัติหลักสตูร จำกส ำนักงำนปลดักระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจยัและนวัตกรรม  

      เมื่อวันที่…...........เดือน….............พ.ศ….....................  
    ได้รับกำรพิจำรณำควำมสอดคลอ้งหลักสูตรผ่ำนระบบ CHECO จำกส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ  
 วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เมื่อวันที่….............เดือน…................พ.ศ…..................... 

         อยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำควำมสอดคล้องหลักสูตรผ่ำนระบบ CHECO จำกส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ 
 วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

 

2.  สภำมหำวิทยำลัย ได้อนุมัติกำรปรับปรุงแก้ไขครั้งนี้แล้ว ในครำวประชุมคร้ังที่......................... 
เมื่อวันที่.......เดือน............พ.ศ........... (EDS จะกรอกข้อมูล เมื่อ สมอ.08 ผ่านการพิจารณาอนุมตัิจากสภามหาวิทยาลยั) 

 

3.  กำรปรับปรุงแก้ไขนี้   
      ..................................................ภำคกำรศึกษำที่…....ปีกำรศึกษำ…...เป็นต้นไป  
 (ระบุประเด็นในการปรับปรุงแก้ไข เช่น ขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูร , ขอเพิ่มรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร,  
      ขอลดรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสตูร) 
 

4.  เหตุผลในกำรปรับปรุงแก้ไข  

 รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 

   ขอเปลี่ยนแปลงรำยชื่ออำจำรยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร จ ำนวน…….ท่ำน คือ  

1. จำกเดิม.......(ช่ือ-สกุล)........ต ำแหน่ง..........สังกัด.............. 
ปรับเป็น......(ช่ือ-สกุล).......ต ำแหน่ง..........สังกัด...........… 

(ระบุเหตผุลในการปรับปรุงแกไ้ข)............................................................................................................................... 
2. จำกเดิม......(ช่ือ-สกุล)........ต ำแหน่ง..........สังกัด.............. 

ปรับเป็น......(ช่ือ-สกุล).......ต ำแหน่ง..........สังกัด...........… 

 (ระบุเหตผุลในการปรับปรุงแก้ไข)..............................................................................................................................            
   ขอเพิ่มรำยชื่ออำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ ำนวน…….ทำ่น คอื......(ช่ือ-สกุล)......ต ำแหนง่…………สังกัด....................... 
  (ระบุหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย)............................................................................................................................................ 
   ขอลดรำยชื่ออำจำรย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตร จ ำนวน…….ทำ่น คือ........(ช่ือ-สกุล)......ต ำแหน่ง...........สังกัด....................... 
  (ระบุเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข)....................................................................................................................................... 
รายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร  
   ขอเพิ่มรำยชื่ออำจำรย์ประจ ำหลักสูตร จ ำนวน…….ทำ่น คือ......(ช่ือ-สกุล)......ต ำแหน่ง...........สังกัด................................ 
  (ระบุเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข).......................................................................................................................................               
   ขอลดรำยชื่ออำจำรย์ประจ ำหลกัสูตร จ ำนวน…….ท่ำน คือ........(ช่ือ-สกุล)........ต ำแหนง่..........สังกัด............................... 
  (ระบุเหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข).......................................................................................................................................                
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5.  สำระในกำรปรับปรุงแก้ไข 

5.1 เปลี่ยนแปลงรำยชื่ออำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
หลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ พ.ศ.……… (เดิม)  

(โปรดเลือกและระบุใหส้อดคล้องกับฉบับปีท่ีเสนอหลักสูตร) 
หลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ พ.ศ.……… (ใหม่)  

(โปรดเลือกและระบุใหส้อดคล้องกับฉบับปีท่ีเสนอหลักสูตร) 
1. .........(.ช่ือ-สกุล)......... 

คงเดิม 2. .........(.ช่ือ-สกุล)......... 
3. .........(.ช่ือ-สกุล)......... 
4. ........(ชื่อ-สกลุ)......... 

   (คุณวุฒิการศึกษา) 
4. ........(ชื่อ-สกลุ)......... 
   (คุณวุฒิการศึกษา) 

 
5.2 เปลี่ยนแปลงรำยชื่ออำจำรย์ประจ ำหลักสตูร  

หลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ พ.ศ.……… (เดิม)  
(โปรดเลือกและระบุใหส้อดคล้องกับฉบับปีท่ีเสนอหลักสูตร) 

หลักสูตรปรับปรุง/ใหม่ พ.ศ.……… (ใหม่)  
(โปรดเลือกและระบุใหส้อดคล้องกับฉบับปีท่ีเสนอหลักสูตร) 

1. ........(.ช่ือ-สกุล)...... (อาจาจารยผ์ูร้ับผิดชอบหลักสตูร)  
2. ........(.ช่ือ-สกุล)...... (อาจารย์ประจ าหลักสูตร)  
3. ........(.ช่ือ-สกุล)...... คงเดิม 
4. ........(.ช่ือ-สกุล)......  
5. ........(.ช่ือ-สกุล)......  

     ........(.ช่ือ-สกุล)...... (ปรับลดไม่ระบลุ าดับที่) ขอลดรายชื่อออกจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
……….(ระบุเหตผุลในการปรับปรุงแก้ไข)…....... 

 6. ........(ชื่อ-สกลุ)......... 
   (คุณวุฒิการศึกษา) 

หมายเหตุ  ล ำดับที่….....  เป็นอำจำรยผ์ู้รับผิดชอบหลักสตูร  
 ล ำดับที่……… ........(.ช่ือ-สกุล)...... เป็นอำจำรย์เกษียณอำยุ ตั้งแต่วันที่……..เดือน.......พ.ศ........ 
   และมีสัญญำจ้ำงต่อกับมหำวิทยำลัยฯ จนถึงวันที…่…..เดือน.......พ.ศ........  

 

6.  โครงสร้ำงหลักสูตรภำยหลังกำรปรับปรุงแก้ไข เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสร้ำงเดิมและเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรระดับปรญิญาตรี/ 
      ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 / 2565  (โปรดเลือกระดบัการศึกษาและฉบับปีของเกณฑม์าตรฐานฯให้สอดคล้องกับเล่มหลักสูตร) 
       ของส ำนักงำนปลดักระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ปรำกฏดังนี้  
              - ไม่มีกำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงของหลักสูตร 
                                                       รับรองควำมถูกต้องของข้อมูล 
 
 

       (ลงชื่อ)  
   

(รองศำสตรำจำรย์ ดร.สยำม เจริญเสียง) 
                                                                          ต ำแหน่ง   รองอธิกำรบดีอำวุโสฝ่ำยวชิำกำร 
                                                                                     ปฏิบัติกำรแทนอธิกำรบด ี
                                                                            มหำวิทยำลยัเทคโนโลยีพระจอมเกล้ำธนบุรี 
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ชื่อ - สกุล ภาษาไทย .......................................................... 

ชื่อ – สกุล ภาษาอังกฤษ ........................................................ 
 

1. ประวัติการศึกษา 
ปี พ.ศ. ......... ปร.ด. (………………………..), มหำวิทยำลัย……………...…., ประเทศไทย 
ปี ค.ศ. .......... M.S. (………………………..), University of …………………., U.S.A. 
ปี ค.ศ. .......... B.S. (………………………..), University of …….....…………., U.S.A. 

 
    2. คุณวุฒิและสาขาวิชา  

 คุณวุฒิและสำขำวิชำตรงกับสำขำวิชำของหลักสูตร 
 คุณวุฒิและสำขำวิชำสัมพันธ์กับสำขำวิชำของหลักสูตร (อธิบำย) ..................... 

   

 3. ผลงานทางวิชาการย้อนหลัง 5 ปี (ระบุเฉพาะประเภทของผลงานท่ีมี และและใหต้ัดประเภทผลงานอ่ืน ๆ ที่ไม่มีออก) 
กลุ่ม 1  งำนวิจัย (เฉพาะ 1.1 และ 1.2 ตอ้งระบุว่าสามารถสบืค้นได้จากฐานข้อมูลใดตามประกาศ ก.พ.อ. เช่น Scopus,  

             Web of Science ฯลฯ) 
1.1 International journal (ค่ำน้ ำหนัก 1)  
  สืบค้นได้จากฐานข้อมูล.................................................................................................................  
1.2 National Journal (ค่ำน้ ำหนัก 0.4) 

 สืบค้นได้จากฐานข้อมูล................................................................................................................ ... 
1.3 International Conference (ค่ำน้ ำหนัก 0.4) 

.................................................................................................................  
1.4 National Conference (ค่ำน้ ำหนัก 0.2) 

.................................................................................................................  
กลุ่ม 2 ผลงำนทำงวิชำกำรในลักษณะอ่ืน 

1.1 ผลงำนทำงวิชำกำรเพ่ืออุตสำหกรรม 
........................................................................... ...................................... 

1.2 ผลงำนวิชำกำรเพ่ือพัฒนำกำรเรียนกำรสอนและกำรเรียนรู้ 
.................................................................................................................  

1.3 ผลงำนวิชำกำรเพ่ือพัฒนำนโยบำยสำธำรณะ 
.................................................................................................................  

1.4 กรณีศึกษำ (Case Study) 
.................................................................................................................  

1.5 งำนแปล 
.................................................................................................................  

1.6 พจนำนุกรม สำรำนุกรม นำมำนุกรม และงำนวิชำกำรในลักษณะเดียวกัน 
................................................................................................ ................. 

1.7 ผลงำนสร้ำงสรรค์ด้ำนวิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
.................................................................................................................  

1.8 ผลงำนสร้ำงสรรค์ด้ำนสุนทรียะ ศิลปะ 
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................................................................................................................. 
1.9 สิทธิบัตร 

.................................................................................................................  
1.10 ซอฟต์แวร์ 

.................................................................................................................  
กลุ่ม 3 ผลงำนวิชำกำรรับใช้สังคม 

.............................................................................................................. .. 
กลุ่ม 4  

 4.1 ต ำรำ 
  .................................................................................................................  
 4.2 หนังสือ 

......................................................................................................... ........ 
  4.3 บทควำมทำงวิชำกำร 

  ................................................................................................................  

3. ภาระงาน 
3.1) ภาระงานในปัจจุบัน 
- ภำระงำนระดับปริญญำตรี/บัณฑิตศึกษำ (รวมโครงงำน/วิทยำนิพนธ์/กำรค้นคว้ำอิสระ) 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต ชั่วโมงภาระงาน/ปีการศึกษา 
(โดยประมาณ) 

    
    

- ภำระงำนอื่น ๆ (ถ้ำมี) 
.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................. 
 

3.2) ภาระงานในหลักสูตรนี้ 
- ภำระงำนระดับปริญญำตรี/บัณฑิตศึกษำ (รวมโครงงำน/วิทยำนิพนธ์/กำรค้นคว้ำอิสระ) 
 

รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต ชั่วโมงสอน/ปีการศึกษา 
(โดยประมาณ) 
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แบบฟอร์มข้อมูลภาระงานวิทยานิพนธ์ 
 
 1. ช่ือหลักสูตร............... สาขาวิชา...............................ฉบับปี พ.ศ. …………………………. 

ชื่อ-นามสกุลอาจารย์   ........................................... 

ข้อมูลนักศึกษา ...........ชื่อ-สกุล............... 

 หัวข้อวิจัย  ........................................................................................  

ข้อมูลอาจารย์  

 ................................... 
(ชื่ออำจำรย์ที่ปรึกษำวิทยำนิพนธ์หลัก) 

 
ภำคกำรศึกษำ ................................... 

................................... 
(ชื่ออำจำรย์ที่ปรึกษำวิทยำนิพนธ์ร่วม) 

 
ภำคกำรศึกษำ ................................... 

 ................................... 
(ชื่อกรรมกำรวิทยำนิพนธ์) 

 
ภำคกำรศึกษำ ................................... 

 ................................... 
(ชื่อกรรมกำรสอบวิทยำนิพนธ์) 

 
ภำคกำรศึกษำ ................................... 
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(โปรดลบกรอบข้อความออก) 
ตัวอย่างเหตุผลในการปรับปรุงแกไ้ขอาจารย์ (สมอ.08) 

 

รายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตรเช่น  
   ขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร จ านวน.........ท่าน  

- “เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ…พ.ศ…(ผลงานทางวิชาการไม่เพียงพอ ให้ระบ ุ
ข้อความข้างต้น)”  
จำกเดิม...ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นักวิจัย และอื่น ๆ….สงักัด…….. 
ปรับเป็น.....ชื่อ-สกุล…..ต ำแหนง่……สังกัด……..เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 

ระดับปริญญาตรี / ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 / 2565 (เลือกเกณฑ์ที่ใช้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร) 
- “กรณีเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร แต่ยังคงท าหน้าที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตร” 

ชื่อ-สกุล….. ต ำแหน่ง....อาจารย์/นักวิจยั และอื่น ๆ..... สังกัด…….... คณะ...........  
ได้รับมอบหมำยให้เป็นอำจำรยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร................... หลักสูตรจึงมอบหมำยให้  
…..ชื่อ-สกุล….. ต ำแหน่ง....อาจารย์/นักวิจยั และอื่น ๆ..... สังกัด…….... คณะ........... ท ำหน้ำที่เป็นอำจำรย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรแทน ทั้งนี ้…..ชื่อ-สกุล….. ยังคงท ำหนำ้ที่เป็นอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร  

 
  

    ขอเพ่ิมรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร จ านวน…….ท่าน  
-   ชื่อ-สกุล…… ต ำแหนง่....อาจารย์/นักวจิัย และอื่น ๆ..... สังกัด…….....คณะ........... ซ่ึงเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรนี้  

(ระบุข้อความข้างตน้ เฉพาะกรณีที่เป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรอยู่เดิม) .......เหตุผล......  

(โปรดระบุเหตุผลในการขอเพิ่มเข้ามาเป็นอาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลักสูตรให้ชัดเจนและเหมาะสม 
ตามหน้าทีท่ี่รับผิดชอบ) 

 
 

  ขอลดรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสตูร จ านวน…….ท่าน  
- “เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ…พ.ศ…(ผลงานทางวิชาการไม่เพียงพอ ให้ระบุข้อความ

ข้างต้น)” ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นักวิจยั และอื่น ๆ….สงักัด……..ปรับเป็น.....ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง……
สังกัด…….เพื่อให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี / ระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 / 2565  
(เลือกเกณฑ์ที่ใช้ให้สอดคล้องกับหลักสูตร) 

- “ได้รับมอบหมายภาระงานอื่น เช่น ภาระงานด้านบริหาร/ไปปฏิบัติหน้าที่นอกสังกัด มจธ. หรือ  
ลาศึกษาต่อ , ลาออกจากมหาวิทยาลัยฯ, เสียชีวิต และอื่น ๆ” 
จำกเดิม....ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นักวิจยั และอื่น ๆ….สงักัด…….. 
ปรับเป็น.....ชื่อ-สกุล…..ต ำแหนง่……..สังกัด……..เนื่องจาก....ชื่อ-สกุล….. ได้รับต าแหน่งผู้อ านวยการสถาบัน, ลาศึกษาต่อใน

ระดับปริญญาเอก, ได้รับมอบหมายให้ไปปฏิบัติงานในประเทศ มีผลตั้งแต่…..ว/ด/ป….. - ….ว/ด/ป…. 
รวม เป็นระยะเวลำ……..ปี  (ทัง้นี้ ขอให้แนบเอกสารหลักฐานทีเ่ก่ียวข้องด้วย)  

- “เกษียณอายุและไม่มีสัญญาจา้งต่อ หรือ สิ้นสุดสัญญาจ้างตอ่/ลาออก/เสียชีวิต” 
จำกเดิม ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นักวิจัย และอื่น ๆ….สงักัด…….. 
ปรับเป็น ชื่อ-สกุล….ต ำแหนง่…….สังกัด…….. เนื่องจากเกษยีณอาย ุเมื่อวันที่…..ว/ด/ป……..และไม่มีสัญญาจา้งต่อกับ
มหาวิทยาลัยฯ , เนื่องจากลาออกจากมหาวิทยาลัยฯ , ลาออก ,เสียชีวิต มีผลต้ังแต่วันที่…..ว/ด/ป……เป็นต้นไป  
(ควรปรับลดรายชื่อออกให้สอดคล้องกับช่วงเวลาจริง / ภาคการศึกษา / ปีการศึกษา ตัวอยา่งเช่น  
ลาออกมีผลตั้งแต่วนัที่ 5 สิงหาคม 2567 ขอเร่ิมใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป) 
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รายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร เช่น  
   ขอเพ่ิมรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน…….ท่าน   

- “กรณีขอเพ่ิมอาจารย์ใหม่” 
ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง….เป็นลูกจา้งมหาวิทยาลัย / เป็นอาจารย์บรรจุใหม่ เมื่อวันที่…..ว/ด/ป…….สังกัด…….เพื่อท าหน้าที่เป็น อาจารย์
ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์หลกั อาจารย์ที่ปรกึษาวิทยานพินธ์ร่วม กรรมการวิทยานพินธ์ กรรมการสอบวิทยานิพนธ ์อาจารย์ผู้สอน เฉพาะเรื่อง
ที่มีความเกี่ยวข้องกับความเชี่ยวชาญ (ระดับบัณฑิตศึกษา) / อาจารย์ผู้สอน และอาจารย์ที่ปรึกษาโครงงานและงานวิจยั  
(ระดับปริญญาตรี)  

        -   “กรณีขอเพ่ิมนักวิจัยระดับ ว2 และ ว3” 
ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…นกัวิจยั ระดบั ว….สงักัด……..เพื่อท าหนา้ที่เป็นอาจารย์ทีป่รึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม กรรมการวิทยานิพนธ ์

และกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ เฉพาะเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกับความเชี่ยวชาญ (ระดับบัณฑติศึกษา) 
- “กรณีขอเพ่ิมอาจารย์/นักวิจัย ที่มาจากองค์กรที่มีความร่วมมือ (MOU)” 

ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นักวิจัย….สังกัด……..ซึ่งได้รบัแต่งตั้งเป็นพนักงำนสมทบของ 
มหำวิทยำลยัฯ เพื่อท าหน้าที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานพินธ์หลกั อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม กรรมการวทิยานิพนธ์ 
กรรมการสอบวิทยานพินธ์ เฉพาะเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกับความเชี่ยวชาญ  
โดยหลักสูตรมีข้อตกลงความร่วมมือตามบันทึกข้อตกลงภายใต้ โครงการพัฒนาบัณฑิตวิจัยคุณภาพสูง  
ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุนเพชรพระจอมเกล้าดุษฎีบัณฑิต มจธ.-สวทช.ฯ  
(ทั้งนี้ ขอให้แนบเอกสาร MOU ที่เก่ียวข้องด้วย) 
          

        - “กรณีขอเพ่ิมรายชื่ออาจารย์เกษียณอายุที่มีสัญญาจา้งต่อกับมหาวิทยาลัยฯ” 
ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง..อาจารย์/นกัวิจัย และอื่น ๆ….สังกัด……..เป็นอำจำรย์เกษียณอำยุ  
เมื่อ…..ว/ด/ป…….และมีสัญญำจ้ำงต่อกับมหำวิทยำลัยฯ จนถึงวันที่…..ว/ด/ป………เพื่อท าหน้าที่เป็นอาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานพินธ์หลกั  อาจารย์ที่ปรกึษาวิทยานิพนธ์ร่วม กรรมการวิทยานพินธ ์กรรมการสอบวิทยานิพนธ์ และอาจารย์ผู้สอน เฉพาะเรื่องที่มี
ความเกี่ยวข้องกับความเชี่ยวชาญ  (ระดับบัณฑิตศึกษา) / อาจารย์ผู้สอน และอาจารย์ที่ปรกึษาโครงงานและงานวิจัย  

(ระดับปริญญาตรี) (ทั้งนี้ การเพิ่มอาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกกรณี ขอให้ระบุหน้าที่ตามทีไ่ด้รับมอบหมายจริง
ให้ครบถ้วน) 
 

 

  ขอลดรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร จ านวน.........ท่าน   
- “กรณีขอลดอาจารย์ผลงานทางวิชาการไม่เพียงพอ” 

  ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง..อาจารย์/นกัวิจยั และอื่น ๆ….สังกัด……..เพื่อใหเ้ป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  

 หลักสูตรระดับปริญญาตรี  / ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 / 2565 (เลือกเกณฑ์ที่ใช้ให้สอดคล้องกับหลักสตูร)  
        - “กรณีขอลดอาจารย์ได้รับมอบหมายภาระงานอื่น เช่น ภาระงานด้านบริหาร/ไปปฏิบัติหน้าที ่
  นอกสังกัด มจธ./ลาศึกษาต่อ”  

 ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นกัวิจยั และอื่น ๆ….สังกัด…….. เนื่องจากได้รับต าแหน่งผู้อ านวยการ  

  สถาบันลาศึกษาตอ่ในระดับปริญญาเอก, ได้รับมอบหมายให้ไปปฏบิัติงานในประเทศ มีผลตั้งแต่…..ว/ด/ป….. - …..ว/ด/ป……..  
 รวม เป็นระยะเวลำ……..ปี (ทัง้นี้ ขอให้แนบเอกสารหลักฐานทีเ่ก่ียวข้องด้วย) 

       -  “เกษียณอายุและไม่มีสัญญาจ้างต่อ หรือ สิ้นสุดสัญญาจ้างต่อ/ลาออก/เสียชีวิต” 
  ชื่อ-สกุล…..ต ำแหน่ง…อาจารย์/นักวิจยั และอื่น ๆ….สังกัด……..……..เนื่องจากเกษียณอายุ เมื่อวันที่…..ว/ด/ป……..และไม่มีสัญญา

จ้างต่อกับมหาวิทยาลยัฯ , เนื่องจากลาออกจากมหาวิทยาลยัฯ , ลาออก , เสียชีวิต มีผลต้ังแต่วันที่…..ว/ด/ป……เป็นตน้ไป  
(ควรปรับลดรายชื่อออกให้สอดคล้องกับช่วงเวลาจริง / ภาคการศึกษา / ปีการศึกษา ตัวอยา่งเช่น ลาออกมีผล
ตั้งแต่วันที่ 5 สงิหาคม 2567 ขอเร่ิมใช้ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป) 

 

ทั้งนี้ กรณีปรับปรุงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และอาจารย์ประจ าหลักสตูรในประเด็นอื่น ๆ ให้ระบุข้อมูล
และเหตุผลในการปรับปรงุแก้ไขให้ครบถ้วนถูกต้อง โดยสามารถอ้างอิงตัวอย่างเหตุผลในประเด็นข้างต้นได ้


